
NIBE ist einer der erfolgreichsten Wärmepumpenhersteller in Europa mit dem österreichischen Hauptsitz in Schörfling a. A. Wir fühlen uns 
verpflichtet, einen Beitrag für eine saubere und bessere Welt zu leisten. Deswegen entwickeln wir als Teil der schwedischen NIBE Gruppe 
umweltfreundliche Wärmepumpen und Energiesysteme, die CO2 einsparen, weniger Energie verbrauchen und die Umwelt entlasten. Wir 
sind in einem sehr dynamischen Markt auf starkem Wachstumskurs und suchen zur Verstärkung unseres Teams einen engagierten

Servicetechniker (w/m/d) 
AUSSENDIENST

Was du bei uns machst

•	 Du bringst unsere Wärmepumpen ins Laufen – und 
zwar fachmännisch

•	 Wenn mal was nicht klappt, findest du die Ursache und 
behebst den Fehler –  
selbstständig und mit Köpfchen

•	 Du hältst unsere Anlagen in Schuss durch Wartung & 
Reparatur

•	 Du berätst unsere Kund*innen und zeigst ihnen, wie 
sie noch mehr aus ihrer Anlage rausholen können

Was du mitbringst

•	 Eine abgeschlossene technische Ausbildung (idealer-
weise im Bereich Kälte-, Elektro-, HKLS-Technik – oder 
eine vergleichbare Qualifikation)

•	 Erste Berufserfahrung ist von Vorteil, aber kein Muss. 
Motivation und Lernbereitschaft zählen mehr!

•	 Du hast ein solides technisches Verständnis und die 
Fähigkeit, technische Zusammenhänge schnell zu er-
fassen.

•	 Du kannst gut mit Menschen und bist gerne unter-
wegs.

•	 Du hast eine strukturierte und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise.

•	 Du bist flexibel, belastbar und motiviert etwas zu be-
wegen.

•	 Führerschein B – damit du mit deinem Servicebus 
durchstarten kannst.

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Wenn du eine neue Herausforderung in einem langjährig am Markt tätigen und sich dynamisch entwickelnden Unterneh-
men suchst, dann freuen wir uns auf deine aussagefähige Bewerbung an:

NIBE GmbH · z.H. Mag. Ines Weigel · Gahberggasse 11 · 4861 Schörfling am Attersee · 07662/8963-55 · bewerbung@nibe.at

Richtig spannende 
Aufgaben – kein Tag 
wie der andere!

Ein sicherer Job in 
einem erfolgreichen 
Unternehmen

Ein Team, das zu-
sammenhält –  
familiär, motiviert 
und immer hilfsbereit

Jede Menge  
Entwicklungs- 
möglichkeiten

Dein Arbeitstag 
startet, sobald du in 
deinen Servicebus 
steigst

Faire Bezahlung 
ab € 3.000 brutto/
Monat für 38,5h mit 
der Bereitschaft zur 
Überbezahlung

Top-Ausstattung mit 
iPhone, iPad, Laptop 
& Co

Extra-Zahlungen 
wie Diäten und 
Bereitschaftsprämien 
kommen natürlich 
noch obendrauf!


